
Гoсyдapсгвеппoе бrод,кетпoе пpoфeссПoпaльпoe oбpa3oBaтельrri,e учрr,(ДепПе
ямдлo _ Ilrцецкoгo автoпoмпoгo oкpyt]a (Tapкo - Cдлппскпй пpoфессиoпaльпьrй
кoЛJleдж,', имeнyемoе в ,цz!дьЕейцем (кoллед2к)' в лI.це испoлцяolцегo oбязaцнoqти
диpектopa кoJlлrдxa A"1ымoвoй МapиIrы Aпaтoльeввьl, действ}тoщегo Еa oсяoвшlии
пpикaзa Nэ l51-К oт 28.03,20|'Ir..цепapтaмerrтa обpaзoBaIIIiя Ямалo-Hенецкoгo
.lвтolloмнoгo oкp).гa, о oдHoЙ отopoцьI,

и oбщeсгвo с ofрапПчeннoй отвeтgгвeппoстьк) <(сoBхo3 Bepхrrе.пypoвский)>'
tiмФIyемoe в д&'rьЕeйшем <<Пpедприятиe>, в .Щlце геЕеpaльIloгo диpекгopа гaДкиевa
Haдиpa Бeюкaгaевича' действ1'loщегo lra ocнoвaЕии Устaвa ooo, с дp1тoй стoрoIrы,
зшшюц.ли нaстoяпlий дoгoвop o ЕD{eслед},roщем:

1. пPЕДMЕT.ЦoгoBoPA
l.l. oргarrизaция и цpoвeДrЦиe УП.0l Учебпoй пpaкгики ПМ. 0l Cбopк4 мoптaж,
pеryлиpoвкa и pемoEт )aлoв и меxaпизмoB oбopyдoвaния, aгpeгaтoв' мшпцtl' стallкoв и
'цp}тoгo элrшpooбoрyдoвшlиЯ пpoмышлеIlIlьD( opгaцизaцIй, Уп.02 Учебнoй пpaктикlr
IIМ.02 пpoвеpкa и цаlп4дкa элекцlooбopyдoвaЕия (далее _ пpaKtикa) gтy.цеЕтaм кoлледnе:
пo пpoфессии 13.01.10 Электpoмoнтеp пo pемoцтv и oбcлуживarrиro элeкЦrooбopvдoвaпия
(пo oтDасJUIМl.

2. IIPAвA и oБязAIII{oсти стoPoн
2.l.1. P}кoвoдотByясь yчебЕьп.aи плaцaми и пpoгpаn.п\{aмц cpедвегo щoфессиoнальпoгo
oбpaзoвaния пo lloДгoтoBке квaлифиrцpoвauпьп< paбovиx, слyясaщиx в сooтветcтвиll с
зaкolroм Poссийокoй Фeдеpaции <oб oбpaзoвшrии в Рoссийcкoй Фeдеpaции> oт
26.12.20I2t. Ns 27з.Фз, Пoлoжецием o llpllктике oб1нaroщrzхся, oсB.lI{Bаroщих oснoвпьle
пpoфессиoпaпьные oбpaзoвaте,lъньrе пpoгpaммы сpедIIегo пpoфесcиoнальпoгo
oбpaзoвaпия, }твеpждerпrым пpикaзoм Миrцiстеpствa oбpaзoвaния и Еayкц Poссийскoй
Фrдеpaции oт l8.04.20lз гoдa J'!!:29l о изМеl1еIlиями oт 18.08.2016г. Ng 106l и дp}тими
Еopмalивцo-пpaвoвыми дoЧrl4ентaми Еaпpaвить дJIя пpoхoя(децI,UI пparгики с 03 июня
201,1 rcДa пo з0 июuя 20|7 т.o]$ стyдrrггoв пo пpoфeссии 13.01.10 Эrrскrpoмoвтеp пo
pемoЕтy и oбслР{сrвarrию элeшрooбopyдoBаIrия (пo oтрaслям) гp1тrпы М-15 II-гo кцlсa
oбу{епЕя в кoличес1ве 2 челoвек:

l. Aйвaс€Дo ЛeorrиДa ArrдDeeBичa
2. AгПчевa гDIrгoDП{ BaдПмoBичa

oснoыroй целью пpактическoгo oбyчеrrия oбyчaюlщ.хся стoporrьr ститaloт фopмиpoвaние
y oбщaющиxся oбщиx и пpoфеcоиoпaльцьD( кol{пeтеЕций, aooтBетствroщиx )E,lений и
Еaвыкoв пpoфeосиoцaльЕoй деятеJlьtIoсTи.
2. l .2. Ilредoстaвить пo rprбoвalrию предпpЕятIЦ для сoглaсoBaIIия щoгpaммы пpa(гик.
2.1.3. Зaкpепить в кaчествr p},кoвoдцтeля мaстеpa пpoизвoдствевпoгo oб1rvеtlия
Poкицкoгo,{мищия Cepгеевитa.
2.1.4.Пpеlroстaвлять пo зaЕpoсy пprдпpиятиЯ неoбхoдим}.to иtlфopмaциro o оryдевтaх.
2.1.5. Кoopлиrraция сoвмeстцoй деятrдьЕoсти вoзлaгaется lla высoкoквалифицирoвarrнoгo
paбoтпикa Пpeдпpиятия нaстсtвника, пoмomющrгo стyдеIlтад' oвладeтъ

г. Taркo-сдле

,цoгoBoP л! 211l17
па пpoBeДенпе пpaкfllки

стopoflы

<<08>r мaя 2017 г.

Еa
/2/22-2--

(Ф.И.o. дoджrrocть)
a сo стopoцьl Кorrпеджa на зЕtl,lестителя Дipeктopa пo yvебвo-пpoизвoдотвеЕцoй paбoте
AлЬtr.{oвy МapliЕy Aiaтoльeвцy.
2.2. кoJUre,ц,rr цмeет пpaBo:



2.2. 1. кolrтpoлиpoвaть пpoхoя(дrЕие пp.lктики cтyдеЕтoB'
2,2.2.Brтocпть лpедtlo)l(еIlия пo yслoви-,tм opгzшизaции и пpoBедепия пptlктики.
2.3. Пpедпpиятие oбязyется:
2.3.1. oбеопeчить стy,цеЕт.lм ycлoвия пpoхoя(дeЕия пpaKтики rra paбo.reм мeсте.
2'з.2. Haзlraчи гЬ p}тoвo,цитеJ.UI пpaкtикrl oт ПDедпDиятия из числa вед!!tиx)  -  . '
cпеци . l лиcтoв  л € , / ' . . | . ! , : - ,  \ / ' ,  / /  е l l . .U / . 7  ' 4 с++!  i< -< .С

(Ф.и.o. дoл)кпoс'iъ)

2.3.3. Пpoвеоти письN1енньIй инстpyктш( стyдеEта}f пo сoблю,цel{ию пРaвиJl техEики
бeзoпacнoсти и пoвeдeния нa paбовeм месте' a тaк'(е нa теppитopии Пpeдпpиятия.
2.3.4. Coглaсoвывaть фopмy oтvетa пpoхoя(дeЕия пpЕtктики, дневItикa стyдентa.
пpaктикaптa.
2.3.5. Cпoсoбствoвaть cбopy мaтеpиaлoв неoбxoдимьD( 'цля сoстaBлеIlия oтчeтoв пo
пp.lктике.
2.з.5. oбеспечить стyдеIrтaм yслoвия безoпaснoй paбoтьr, не дoпyскaтЬ испoльзoвaция егo
rra paбoтaх, нe пpедyсмoтpенEьIх пpoгpaммoй пpoхo)кдевия пpaкIики.
2'3.6' Ежедпeвнo вьrот.lв,'ить oцецки зa вьrпoлнепньre yveбto-прoизBoдcтвeнньIe paбoты в
дI{евЕике стyдeЕтa-пpaктикшiтa.
2.3.7. Пo oкoнчaвии пp.lктики дaть oтзЬ1в o пpoхoщдeнии пpaктики сlyдеItтoв в дневЕике
стyдеIiтa-пp.lктикaнтa' пpoизвoдствеEl{yЮ xapaктepистикy o paбoте стyдeнтoв.
2'4. Ilpeдпpпятие иMeет пpaвo:
2.4'|. Зaттpетuть пpoхo'(деЕиr пpaктики в слуlaе систеМaтичeскoгo ЕaрyшеIlия
стyдеtiт.tми пpaвил тrХники безoпaсЕoсти и требoвaЕий внJп.pеЕнrгo paопopяДкa
Пpeдпpиятия.

з.ФиIlAHсoBЬlЕ oБязAтЕльстBA стoPoн
3.1. Нaстoящий дoгoвop ве пpедyсмaтpивaет вoзникнoвения фиEaЕсoвыx oбязaтельств.

4' изМЕнЕния и ДoпoЛI{Ения.цoгoBoPA
4.1. Brroсимьrе в дoгoвop измeненпя и дoпoлнеЕия paсомaтрIвaloтся стopoвaми в 15.
ДrевEьй сpoк и oфopмJulютcя дolloлЕи1.ель1lьIми сoглalпeниями.

5. OтBЕTсTBЕIIнoсTЬ стoPoн
5.1. Cтopoньl песyт oтветcтвенЕoсть зa невьlпoлЕение yслoвIrй пaотoящегo ltoгoвopa в
сooтветсTвии с зaкolloдaтeльствoм Poссийокoй ФеДерадии.
5.2. Bое cпopьI, вoзникДoщие мe'(дy стopollitми цo нaотoящeмy дoгoвopy' pазpеrrrаroтся в
yстaЕoвлeннoМ зaкoЕoм пoрядке.
5.з' нacтoящий дoгoвoр сoстaвлeн в дв}x экзeмпляраx пo oДloМy для кa]{{дoй стopoЕы.
5.4. нaотoящий дoгoвop встyпaет в сliлy с мoмеЕтa цoдЕис&lия с'r.opolttЦlll ц
paсдpoстpaняeт свoе дейотвие нa пpавooтIloшeния стopoн вoзrrикпrие с 03 июrrя 20l7 гoдa
пo 30 шoвя 2017 гoдa.

6. IoPиДичЕскиЕ AflPЕCA CToРoH:
(кolшЕ.ц)lt>
ГБПoУ ЯНAo <Tapкo.салинский
пpoфессиoналЬпьй кoлледж>
629850' ЯНAo' Пypoвокий paйolr,
г. Tapкo-сaле, yл. Pеспyблики, д' З9 <Б>
тeл. (з4997) 2.|.I-44' фaкc (З4997) 6-|2-|8

(пPЕДI]PиJITиЕD
ooo <Coвxoз Bеpхнe-п}рoBский)
629850' ЯIIAO, Прoвcкий paйoн,
г. Tаpкo.Caле, yл. ЛеEиIra' 17 ((б)
т e Л' / ф^Кc (з 499'7 )2- | 0 -'7 2' 2.24 - 6 |'
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ПPoгPAMМA
ПM. 01 Cбopкa' мoптa}к' pеryлПpoвкд и pеМoпт yзлoв ц Мrxaнпзмoв oбopудoвaнпя' агpегaтoв'
мalпин' стaпкoB п Дpyгoгo элeктpooбopyдoBанПя пpon,tьцпЛrпньrх opгдЕизaцrtй
УП. 01 У.rебяaя пpaктикa

(втopoй куpс oбyвeпия)
в сooтвeтствиц с ФГoC CПO пo пpoфесспи

13.01.10 Элeктpoмotlтеp пo pемoriTy rr обслyживaпию электpooбopyлoвaния (пo oтpaсJrям)
ФoрMa прoведения: прaктиuескaя paбoтa в yслoви,lх пpедприятия
целями Уп'0l Учeбнoй пpaктики ПМ'0l сбopкa, MoцтФк, pеryлиpoвкa и peмoЕт yзлoв и меxaниз}4oв
oбoрyдoBaliия, aгpeгaтoв, МaIдип, стal!кoв и дpyгolo элrктpooбopy,Цoвaния пprrмьrrrrлеяньrx
opгaнизaДий явЛяeтся oсвoeние oбyЧaющиMиcя oоtloвнolo видa пpoфеccиoEaльнoй дeятeльltoсти _
пpoвeдeниe тeхничecкогo oбслy)кивaния и peмoнтa электpooбopyloвaния пpoMьIшлettвьIх пPrдпpиятий, в тoM
чиcЛe пpoфессиoнfu'rьнь!ми (IIк) и oбщи {и (oк) кoMпeTенциями:
пк ] 'l' BъIпoлнять слecapнyю oбрa6oткy, пpигol.lкy и пaйкy дeтaлeй и yзлoв paзличнoй слo)кнocти в пpoцeссe
cбoрки'
ПК l'2' Изгoтoвлять пpиопoсoбления для с6opки и ремoнтa.
пк l'з' BьIявлятЬ и ycт!'aняTь дeфектьl вo Bрeмя экcпЛyaтaции oбoPyдoвaния и пpи пpoBrpкe егo в лрoцессe
peмoнтa'
пк l'4 сoстaвлять дeфeкtньtе ве,лoмoсrи на pемorг электpooбopулoвания'
oк 1. пoнимaть сyщнoсть и сoциaльtryю знaнимoсть cвoей бyдуЦeй лpoфeccии, прoявлять к нeй ycтoйчивьIй
интeрeо.
oК 2' oргaнизoвьtвaть сoбствeн'.ylo деятельнoстЬ! иcхoдя из цeли и спoсoбoв е€ дoсти)кения, oпprдeлeнньгх
рукoвoдитeЛеM.
oК 3' Анализиpoвaть paбoчyю cитyaцию, oоyцecтвлять тeкyщий и итoгoвьlй кoнl.poлЬ, oц€нкy и кoррeкциlo
сoбcтвеннoй дeЯтeЛьнoсти, !|eсти oтвeтствоннoоть зa pезyльтaты cвoeй paбoтьl.
oК 4.ocyществлять пoиск инфopмaции, нroбхoдимoй для эффективнoгo выпoлнения прoфесcиoпальньrх
зaдaч.
oК 5. Иcпoльзoвaть инфoрмациoннo.кoммyникaциo!|ньIe тeхнoлoгии в пpoфесcиoнальнoЙ деятеJrьпocти.
Oк 6. Paбoтaть в кoMaндe, эффекгивнo oбщаться с кoллеraмиJ pукoвoдствoм, клиентaми.
oК 7. Иопoлнять вoинcкyю oбязaннoсть' s 1oм чисЛе с пpимeнeниeM пoщ/чeнньIх пpoфессиoнaльньIх знаний
(Для юнoшей).
имeть прaктпческпй oпыт:
. вЬIпoлнeяи,Iслесapньtх,cлесаpнo.cбopoчныхиэлemрoмoнтФкriЬПpaбoт;
. прoведeни'пoдгoтoвитeльньцpa6oтдляc6oркиэлeктpooбoрyдoвaния;
. cбoрки пo cxемaм прибopoв, }злoв и мехaнизмoв элeKгpoo6oрyдoвaния.

I'7 Г.

J\!
наимeнoвдПиe yчебнo.прoп3вoдственяь!x рaбoт

кoJt.вo
чaсoB

Фopмьi кoнтрoля

уп' 01 Учeбнoй пpактики

I
Bыпoлнение oпеpaций МoЕraя{a пyскoperyJпФ1,тoшЦоl
aIIпaDaтoв Еa Daбoчrе Мrстo.

Экопернoe нaблюдeние,
oцепка, сo6eсeдoвaниe

2. Bьrпoлнeние oпеpaций пepиoДическoгo ocМoтpa
элекmoдвигaтeлeЙ. o

Экспещнoe нaблюдeние,
oценкa, сo6eсeдoвaние

з .
Bыпoлнeвие oпepaций oсMoтpа" дeмolt'ltDкa Двигaтelи и
сogгазления лeфеmациolflJьD( E!едovoс lеи' 6

Экопepтнoе нaблюдение,
oценкa, сoбеcедoвание

4. BьIпoлнениe oпеpaций paзбopки, зaМeнa дефектцй
чaстей и сбopки эЛектрoдвигaтелей. 6

Экспеpтнoe нaблюдeниe,
oценкa, coбесeдoвaние

5. BьIпoлнeвиe oпеpaций peМomа кolшeкrUpa и ЦeтoЦloгo
vcmoйствa. 6

Экcпepтнoe нaбЛюдениr,
oцeнкa, coбеоeдoвaние



6.
вьпroлlенце oflеpaций oпpеделеIтия пpшпшьI вибpalццr
,шиmтfl I'I, устpaнение вибpДIrй.

6
экспepтнoe нaблюдeниe,
oценкa' оoбeседoвaниe

7 .
Bьтпoдttение oпеpaций пo yстpaцеEию t{еиоIlрaзнogгей в
Daбoтe двигaT9Ля' 6

Экcпepтнoe нaблюдениe,
oц€нк4 coбеcедoBaяиe

8. BьпIoлEениe oперaций пo пpoверке coпpoтивдеt{ия
изoJUIции oбмoтoк электDoдвигaтеJUI. 6

Экспepтнoe нaблюдeниe,
oцeнкa, сoбeceдoвaниe

9 .
BыпoлtIет]ие oпеpaций пo oпpеделепиro нaчаJт и кoIIцoв
oбмoтoк cтaтopa электpoдвигaтеJut. б

Экопеpltjoe нaблюдeние,
oцeнкa, сoбеседoвaниe

10. Bьшoлtrецие oпеpaций сбopки сxем ylpaвлeвия пyскa
электpoдвигaтe,пjl с lloмoщью МaгЕиTlloгo пYскaтeля.

6
Экспеpпloe нaблюдeниe,
oцeнка' co6еcедoв lие

l l BыпoлilеЕие oпepaций сбopки сxeм pевepсивIloгo пyaкa
электDoдвигaтe,шl. 6

Экспеpшoe нaблюдeниe,
oценкa, coбеоедoвание

итoгo учебнoй прaктПкП 66
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Мacтеp пo /д'с' Poкицкийt/
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ПPoгPAМMA
пМ.02 прoвеpкa п нaладкa электpooбopyДoвaнПя
Уп. 02 yqeбrrая пpактrrкa

(втopoй кypс oбученпя)
в сooтвeтствцП с ФГOC CПO пo пpoфесспи

1з.01.10 электpoпtoнтеp пo pемопry rt oбслyrкиваппro элeктpooбopyлoвaнпя (пo отрaслям)
Фopмa прoвrдeния: прaкгиueокaя рa6oтa в услoвиях пpeдпpияTия
(eлями УП'02 Унeбнoй пpaктики ПМ.02 Пpoверкa и нaлaдкa электpooбopyдoвaния 'вляeтcя oсвo€ниe
oбyчaющимиcя oснoвнoгo вида прoфecсиoнaльнoй деятелънoсти _ прoведеllие техничеcкoгo o6слyлсивaния и
pемoятa элекгpooбopудoвaния пpoMьIшлeнньк пPедпpиятий, в тoM числe пpoфeccиoнальньtми (ПК) и oбцими
(oк) кoMп€т€нциями:
пк 2' 1. пpинимaтЬ в экcшlyaтaцию orpeMoнтиpoвaннoe элeктрooбopyдoвaние и вю1ючaть егo в paбoтy.
пк 2.2. пpoизвoдитЬ иcпьITaния и пpoбньlй пyок мarrrин пoд нaблюдeни€м ин)кeнepнo.техяичеcкoгo
пepоoнaлa.
Пк 2.з нaстaивaть и peryЛирoвaть кollтpoЛьнo-измeритeльньIе пpи6opьl и инстpyментьr.
oк l, пoнимaть сyцнoсTь и сoциaльную знaчиMoсть свoeй бyдyщей пpoфеоcии' пpoявлятЬ к нeй ycтoйЧиBьIй
иllтеpеc.
oк 2. opгaнизoвывmь сoбcтвeнную деятелънocть' исхoДя из цели и сп0сo6oв ee дocтФкeниЯ, oпpед€ленI{ьrх
pyкoвoдителeм '
oК 3. Aнaлизиpoвaть paбoчую сиryaцию, ocyщеcтвЛять тeкyЦий и итoгoвьlй кoнlPoЛь' oц€нкy и кoрprкцию
оoботвeннoй дeятеЛьнoоти' нecти oтвeтстBеннocть зa резyльтaтьI свoeй pабoтьt.
oк 4'oоуЩeстBлять пoиск инфopмaции' неoбхoдимoй д,1я эффективнoгo выnoлнeния пpoфeccиoнaльнъх
задач,
oК 5' испoЛьзoвmь инфopмaциoннo-кoммуникaциoнньlе технoЛoгии в пpoфeсcиoнaльнoй дeятeльI]oсти'
oК 6' Pa6oтaть в кoмaндe, эффективнo oбщатЬся с кoллегами' pyкoвoдствoM' клиентaMи.
oк ?. испoлнять вoиIlcкyю oбязaннocть, в тoп{ чиcле о пpименениeM пoлyчeнныx пpoфeссиoнllльных знaний
(для юrioшeй).
имeть практшqeский oпьп.
. зaпoлнeниятeхнoЛoгичeскoЙдoкyMeвтацииj
. рaбoтЬl с измepительныМи эЛектpичeскими пpибoрaми, сpeдстBaми изMepений' стендами,

Jlъ
п/п IIaПмerroвaнrrr yчебно-прotrзвoдствеrrнЬп pабoт кoл-вo Фoрмы кoптpoЛя

УП' 02 У,reбнoй пpaктики

I
oзнaкoмлениe с тeхникoй безoпacнoсть и oxрaной тpyда в
yче6ньIх Maстepоких и пpeдпpиятии. Bьrпoлнeниe pa6oт
пo oбщrMy ocмoтpy электpoобoрyдoвaния предприятия.

6 Экcпещнoe нaблюдeниe,
oценкa, сoбеседoвaниe

2.
BЬIпoлнeние рaбoт, связаtll'lьlх о тeхничeокoй эксплуaтaцией
ocветительньх элeктpoycтaнoвoк.

6 экспертнoe нaблюдение,
оценкa, coбесeдoвaниe

з .
Bьrпoлнение paбoт конrpoля тeхническoгo сoстoяния
светиЛьникa с лaмпaми нaкaливaния.

6 экcпертнoe нaблюдeние,
oце!rка, coбeсeдoвaниe

4 .
выпoлнeние рaбoт кoнтpoЛя тeхниЧeокoгo сoотoяни,r
свeтилЬl.iикa c люминecцеt{тными лaмпaми.

6 Экспeщнoe нa6людениe,
oцевкa' сo6еседoвaниe

5 .
Bьrпoлнeниe paбoт кoнтpoля тeхниЧеcкoгo сoстoяllия
caетилЬникa сo cвoтoдиoдaми.

б Экcпещнoе нaблroдениe,
oцeнкa, сoбeceдовaние

6.
Bьrпoлнениe рaбoт, связaнньIх c эксшryaтaциeй вoзДушньц
лиtlий элeктрoпеpедaч дo 1000B нa деpевянньrх oпopaх.

6 Экспepтнoe нaблюдeниe,
oцeнкa' сoбeceдoвaниe

't. Bьrпoлнeние paбoт, связaнньlх с эксплyaтaциeй вoздyшных
линий электpoпeредaч дo 10008 нa )келeзo6етoннЬн

Экспеpтнoе нaблюдeниe'
oценкa, coбeсeдoвaние



oпoрaх'

8.
BьrпoлEeниe paбoт, сBязaшъD( с экqr.,ryaтaцией вoзJryшньrх
линий элrкгpoпeрeдaч дo 1000B яacбopвo-мeтаJrлиr!ескJтх
oпopaх.

6 Экопeplяoe пaблюдrlntе,
oцel{ка' оoб€cQдoвашle

9.
Bьtпoлнeние Paбoт, cвЯзaвньв c экопщ.aтaциой кaбrльIlьrх

линий в m€шrrцrях.
6 экспФтнor вaблюдeяиe,

oцeвк& сoбecедoвaEиe

10.
выпoлнeЕиe paбoг, oвязашiьtx c экcIIJD/aтaцией кaбельнъtx

линий в цrхе предпPи,пий.
6 Экспеprнoe нaблroдеяие,

oцoнкa, ooбeоeдoвal{иo

l l .
Bыпoлнer+,rе pa6oт' cвязaнньtx с эксЕтyaтalцlей кaбrльныx
лшiий вa эoтaкa.Дaх.

6 Экcпощнoе нaблюДeвиe,
oцrнка' coбeceдoвallиr

L2.
Bъlпoлнениe рaбoт, cвязaЕньв o выбopoм видa зarrцпъI
элelopooбoрyдoвaния дo 1000B.

б Экcпopпroе нaбrподениe,
oцeвк4 coбecодoваrflre
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